
Leiter/in Coiffeusen/Coiffeure-Team (Volunteer)

Als Leiter/in des Coiffeusen/Coiffeur-Teams gehörst du zum Kernteam des Events. Gemeinsam 
mit den anderen Leiter/innen planst und organisierst du den Event über einen Zeitraum von 
ungefähr März bis September 2024. Jeden Monat nimmst du an der Teamsitzung (1h via Zoom) 
teil und prägst den Event am Tag selber aktiv mit. Da der Event einen sozialen Fokus hat, ist es 
uns wichtig, dass du dich mit unseren Werten idenfi tizieren kannst.

Deine Aufgaben
• Organisieren von Coiffeusen/Coiffeuren für den Event
• Organisieren von Material, Utensilien für den Event
• Planung Raumkonzept inkl. Strom und Nasszellen für Schnittplätze (je nach Location)
• Strategisches Mitdenken und Organisieren vom Event
• Kommunikation mit Produktsponsor PREVIA
• Evtl. Schneiden am Tag selber (wenn du selber Coiffeusin/Coiffeur bist)

Was wir dir bieten
• Motiviertes Team und die Möglichkeit, einen beliebten und sinnvollen Event mitzuprägen
• Verantwortung in einem etablierten Projekt
• Mitsprache und Gestaltungsspielraum
• Bestehende Kontaktliste mit ehemaligen Coiffeusen/Coiffeuren
• Soziales Projekt für deinen Lebenslauf

Wenn du Lust und Zeit hast, das Cut to Care aktiv mitzuprägen, dann melde dich mit 
einem kurzen Vorstellungstext bei uns:

hello@cut2care.ch

Haare schneiden, Würde spenden.

Was du mitbringst
• Erste Erfahrung und Interesse fürs Organisieren und Planen
• Ideen und Motivation für das Cut to Care
• Flair und/oder Verständnis bzw. Begeisterung für Haare/Haareschneiden

WWW.CUT2CARE.CH

Hast du lange Haare? Du kannst mit etwas für dich Selbstverständlichem Gutes tun! Schneide am Cut to Care 
25cm deiner gesunden, unbehandelten Haare und sie werden gespendet, damit daraus Perücken hergestellt werden. 

WWW.CUT2CARE.CHWWW.CUT2CARE.CHWWW.CUT2CARE.CH

Seit 2016 fi ndet das Cut to Care statt. Ein Event, der Frauen, Männern und Kindern 
eine gratis Haarspende für den guten Zweck ermöglicht. Das Team besteht aus frei-
willigen Helfer/innen. Hier kommst du ins Spiel: Für das Cut to Care 2024 suchen 
wir eine/n


